
 
 

      
 
          
 
 

Afbud: Helle går ca 14.45, Sanne går ca. kl. 14:20 Allan 

Mødetype: Styrelsesmøde 12.30 - 15.30 
 
 
 

Dato og sted: Den 18. maj 2026 
 

Dirigent: Pia 
Referent: Sanne 
Frokost: Peter 

Kredshuset.   

 
 

Nr. Tid Emne (og ansvarlig) Hvad skal vi udrette? Beslutning og hvem gør hvad? 

 12.30 Meddelelser  Orientering jf. Meddelelser.  

 12.50 Nyt fra udvalgene   

1.  13.00 DLF 
Medlemsundersøgelse 

Vi skal se på medlemmernes tilfredshed med foreningen.  
a.     Hvad fortæller resultaterne om medlemmernes 

engagement? (deltagelse i faglig klub, tilfredshed med 
TR og kreds, medlemmernes ønske om indflydelse mv.) 

b.     Hvordan kan vi øge medlemmernes engagement? 
c.     Er der noget, vi bør involvere medlemmerne i? 

Se bilagene ‘Medlemmernes vurdering af foreningen’, ‘svar på åbne 
spørgsmål’ og ‘oversigtsark med kategoriserede udsagn’: DLF 
medlemsundersøgelse - BLF - Google Drev  

Walk and talk i grupper. De utilfredse 
medlemmer er trods alt få - men også 
hårde - udsagn. 

a. Stor procentdel som fortsat er 
tilfredse - mindre del som er 
utilfredshed. Større tilfredshed 
lokalt end DLF, men vi skal være 
opmærksom på at vi lokalt er gået 
tilbage på tilfredshed - det skal vi 
interessere os for. Engagement - 
skal vi fx fortsætte med 



 

arrangementer - de vigtige - skal vi 
have dem? Øl og Pølser et godt 
tiltag og en god måde at blive 
introduceret til foreningen. Grafisk 
er der en skævhed. Tilfredsheden 
med TR er fin.   Vi har 10 - 11 
procent af vores medlemmer (ca. 
20 medlemmer) som ikke er 
tilfredse/ ved ikke. 
Medlemsgrupper på skolen/ 
arbejdspladserne har betydning for 
at oparbejde engagement til 
foreningen. Vi har stadig en gruppe 
som fra 2013 Lockouten) som har 
svært ved at komme på 
omdrejningshøjde med… 
TR som er vigtig i at bære kulturen 
videre - i at medlemskab 
foreninger fastholdes.    
Får vi vores tilstrækkeligt ud af 
medlemskabet? fællesskab versus 
individ - ift. at få tilstrækkeligt ud 
af medlemskabet. 
Medlemsindflydelse, her er det 
vigtigt at hovedforeningen lytter 
mere til medlemmerne. Her er det 
Er vi gode nok til at udmønte vores 
loyalitet? Der skal også være plads 
til at være uenige med foreningen. 

 14.00 Pause   

2. 14.15 Åbent TR-dilemma  TR-dilemma Baltorp 



 

3. 14.45 Registrering af 
arbejdstid - EU-lov 

Reglerne om arbejdstidsregistrering er rimeligt klare, men hvordan 
administrerer man det på skolerne? Hvad er BLF’s position? 
Bilag: Vejledning og FAQ fra Kilden 

Drøftet. Det er ledelsens ansvar. 

4. 15.15 Evt.   

5.  TR-opgaver  - At gennemgå tidsregistreringer for 
prøver og censur på et senere 
styrelsesmøde. 

 
 

6. 15.30 Tak for i dag   

 
Kommende punkter: 
 

- Juniormesterlære 
- Aldersreduktion 
- Prøver og censur 

- Modtageelever  
- TR’s arbejde i skolebestyrelsen 

 

 
 
 


