
 

   

Mødetype: Styrelsesmøde 12.30 -13.45 
 
 

Dato og sted: 2. december kl. 12.30-15.30 
 

Dirigent: Allan 
Referent: Maja 
Frokost: Stine Jo 

Kredshuset 

 

 

Nr. Tid Emne (og 
ansvarlig) 

Hvad skal vi udrette? Beslutning og hvem gør hvad? 

1. 12.30 Meddelelser  Næste mandag, tag arbejdstøj på - der skal ryddes ud i 
kælderen. 

2. 12.45 A20 - 
samarbejdssporet 

Gennemgang af Årshjul og sammenhængen 
mellem kommunal redegørelse og skoleplan. 
Drøftelse af TR´s rolle og medlemsinvolvering. 
 
Bilag: Arbejdet med skoleplanen, tjekliste til 
skoleplan, inspiration til realiseringen af A20. 

Kasper gennemgår den kommunale redegørelse. Kasperskolen 
og OI indgår ikke i redegørelsen. Kasper påpeger et fald i antal 
lærere, selvom elevtallet er det samme. 
 
Det opleves, at der mangler gode eksempler på samarbejde 
der virker og kommer godt fra start. Hvad er de gode 
praksisser og hvad fungerer ikke ? 
 
Evaluering af sidste års skoleplan, kunne vendes på et FORmed 
lige efter dialogmøde nr. 1. 
Vigtigt at overveje, hvordan vi får involveret  medarbejderne 
mere i arbejdet med skoleplanen.  
 
Indsatsområde skal være, at tjenesteplaner/opgaveoversigter 
skal foreligge før sommerferien. 



 

 
Det er et problem, når der ikke er tid på opgaver i 
opgaveoversigten. 

 14.00-17.00 Dialogmøde på 
Rådhuset 

   

 
Kommende punkter: 

-​ FUR 
-​ Frisættelse – slides fra Med-samarbejdet i kombination med skoleaftale, der besluttes 12/12 
-​ Den ny skoleaftale - 
-​ Taletid på styrelsesmøder 

 

-​ Modtagerelever 
-​ Sygefraværssamtaler 
-​ Kasperskolens årshjul  
-​ Besøg af Thomas Agerskov omkring 

co-teaching i Gladsaxe 

 


